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Извещение о выборах в производственный совет 
– обычная процедура выборов – 

 
 
В соответствии с Законом о производственном самоуправлении, в соответствии с § 3 должен 
быть избран производственный совет. Он состоит из представителей следующих предприятий: 
 

Rewe Markt GmbH  / Rewe Digital GmbH 61191 Росбах,   Raiffeisenstraße 5a, 5-9 

              63128 Дитценбах,  Robert-Bosch-Str. 2-6 

              35410 Хунген,   Rewestraße 1 

              34466 Вольфхаген,   Rewestraße 1 

              65475 Рауньхайм,  Tejostraße 2 

              65451 Кельстербах, Donaustraße 2 

              63263 Ной-Изенбург, An der Gehespitz 30 

60439 Франкфурт ,  Эмиль-фон-Беринг-штрассе, 

6 

Rewe Grosshandels eG Хунген    35410 Хунген,   Rewestraße 1 

Rewe Group Business Solutions GmbH  61191 Росбах,  Raiffeisenstraße 5a, 5-9 

Rewe DS AG & Co. KGaA      61191 Росбах,  Raiffeisenstraße 5a, 5-9 

Rewe KGaA           61191 Росбах,  Райффайзенштрассе 5а, 5-9 

Penny Markt GmbH        61191 Росбах,  Райффайзенштрассе 5а, 5-9 

Rewe Versicherungsdienst GmbH    61191 Росбах,  Райффайзенштрассе 5а, 5-9 

Rewe Group Fruchtlogistik GmbH    61191 Росбах,  Райффайзенштрассе 5а, 5-9 

Wilhelm Brandenburg GmbH & Co. OHG   60386 Франкфурт-на-Майне, Wächtersbacherstraße 

101 

Rewe Digital FFC GmbH       60489 Франкфурт   Gaugrafenstrasse 20a/e 

 
Работникам следует обратить внимание на следующее: 
 
Выборы в производственный совет состоятся в 13-й календарной неделе 2026 
года. Даты и места проведения выборов указаны в приложении 1. 
 
Профсоюзный совет должен состоять из 31 члена. 
 
Пол, который является меньшинством в предприятии, должен быть представлен 
в производственном совете как минимум в соответствии с его численным 
соотношением в коллективе  
(§ 15 абз. 2 BetrVG). Согласно этому положению, в состав производственного 
совета должны входить не менее 10 женщин. 
 
 
Настоящим избиратели из числа работников приглашаются в течение двух 
недель, не позднее 17.12.2025 в 16:00, подать списки кандидатов в 
избирательную комиссию, расположенную в офисе производственного совета 
по логистике и администрированию, комната 625 (6-й этаж), Raiffeisenstraße 5-9, 
61191 Rosbach. Рабочие дни: с 8:00 до 16:00. Перед подачей списка просьба 
согласовать время по телефону 06003 85 2747 или 06003 85 2228. 
Рассматриваются только списки кандидатов, поданные в установленный срок.  
 
 
Дополнительная информация: 
 
1. Право голоса и право быть избранными на выборах в производственный совет имеют 

только те работники, которые внесены в список избирателей (§ 2 Abs. 3 WO). Право голоса 
имеют все работники предприятия, достигшие 16-летнего возраста (§ 7 BetrVG). Право 
голоса имеют также работники другого работодателя, которые были переданы для 
выполнения работы (например, временные работники), если они работают на предприятии 



более трех месяцев 
(§ 7, предложение 2 BetrVG). 

2. Избираемыми являются все лица, имеющие право голоса, достигшие 18-летнего возраста и 
проработавшие в предприятии шесть месяцев или работавшие в основном на предприятие, 
являющееся членом федеральной ассоциации ( ) в качестве надомных работников. К этому 
шестимесячному стажу работы прибавляется время, в течение которого работник 
непосредственно перед этим работал в другом предприятии той же компании или концерна 
(§ 18 абз. 1 AktG). Не имеют права быть избранными лица, которые в результате уголовного 
осуждения лишены права участвовать в общественных выборах (§ 8 абз. 1 BetrVG).  

Не могут быть избраны работники другого работодателя, которые были переданы для 
выполнения работы в соответствии с Законом о предоставлении работников (§ 14 абз. 2 
предложение 1 AÜG). 

3. Списки кандидатов должны быть подписаны не менее чем 50 работниками, имеющими 
право голоса (§ 14 абз. 4 BetrVG). Один из подписавших должен быть назначен 
представителем списка. 

4. Списки кандидатов могут также представляться профсоюзами, представленными на 
предприятии. Список кандидатов должен быть подписан двумя уполномоченными лицами 
(§ 14 абз. 5 BetrVG). 

5. Каждый список кандидатов должен содержать не менее чем в два раза больше кандидатов, 
чем количество членов производственного совета, подлежащих избранию (§ 6 абз. 2 WO). 
По возможности должны быть учтены работники отдельных организационных 
подразделений предприятия и различных видов занятости (§ 15 абз. 1 BetrVG). 

6. В предприятии работают 1878 женщин и 3965 мужчин в соответствии с § 5 абз. 1 BetrVG. 
Согласно § 15 абз. 2 BetrVG пол, который по численному соотношению находится в 
меньшинстве, должен быть представлен в рабочем совете как минимум в соответствии с 
его долей. 

7. Отдельные кандидаты должны быть указаны в понятном порядке под порядковым номером 
с указанием фамилии, имени, даты рождения и вида занятости в предприятии. К списку 
кандидатов должно быть приложено письменное согласие кандидатов на включение в него 
(§ 6 абз. 3 WO). 

8. Если подано несколько списков кандидатов, выборы проводятся по принципам 
пропорционального представительства (листковый выбор). Если подан только один 
действительный список кандидатов, выборы проводятся по принципам мажоритарного 
голосования (выбор отдельных лиц). 

9. Голосование проводится по спискам кандидатов. Объявление действительного списка 
(списков) кандидатов, если не требуется дополнительный срок в соответствии с § 9 WO, 
происходит не позднее 16.02.2026 в этом месте и в соответствии с обычной практикой 
предприятия до завершения голосования.* 

10. Копии избирательного регламента и списка избирателей выложены для ознакомления. 
Копии можно просматривать в рабочие дни в период с: см. приложение 2. Оригинал списка 
избирателей с указанием дат рождения можно в обоснованных случаях по согласованию с 
избирательной комиссией просматривать по адресу ее местонахождения. 

11. Возражения против правильности списка избирателей могут быть поданы в письменной 
форме в избирательную комиссию только в течение двух недель с момента публикации 
объявления о выборах до 17.12.2025 16:00 (§ 4 абз. 1 WO). Оспаривание выборов 
избирателями исключается, если оно основано на том, что список избирателей является 
неверным, если ранее не было подано надлежащее возражение против правильности 
списка избирателей по той же причине. Это не применяется, если избиратели, 
оспаривающие выборы, были лишены возможности подать возражение. Обжалование 
работодателем исключается, если оно основано на том, что список избирателей является 
неверным, и если эта неверность основана на его данных (ср. § 19 абз. 3 BetrVG). 

12. Работники, имеющие право голоса, которые на момент выборов не могут лично 
проголосовать из-за отсутствия на 
предприятия не могли лично проголосовать, могут обратиться в избирательную комиссию с 
просьбой прислать им документы для письменного голосования (§ 24 абз. 1 WO). 
Работники, имеющие право голоса, которые в связи с особенностями своих трудовых 
отношений на момент выборов, по всей вероятности, не будут присутствовать на 
предприятии, получают документы без явного запроса (§ 24 абз. 2 № 1 WO). То же самое 
относится к работникам, которые по другим причинам (в частности, в случае 
приостановления трудовых отношений или нетрудоспособности) по всей вероятности не 
будут присутствовать на предприятии с момента объявления о выборах до момента 



проведения выборов (§ 24 абз. 2 № 2 WO). Документы для заочного голосования должны 
быть получены не позднее 12:00 часов 27 марта 2026 года. 

13. Избирательная комиссия приняла решение о письменном голосовании для следующих 
подразделений и микропредприятий (§ 24 абз. 3 WO): для сотрудников Rewe Digital GmbH. 

Лицам, имеющим право голоса, работающим в этих подразделениях и микропредприятиях, 
документы для письменного голосования будут отправлены избирательной комиссией. 

14. Списки кандидатов, возражения и другие заявления должны быть поданы в избирательную 
комиссию  
(адрес предприятия). 

 

 

15. Подсчет голосов является открытым и состоится 27.03.2026 в 14:30  
в столовой по адресу Raiffeisenstraße 5-9, 61191 Росбах. 

 

Приложение 1 – Места и время голосования 
Приложение 2 – Вывешивание избирательного регламента и списков избирателей  

 
 
Адрес избирательной комиссии: 

 

Офис производственного совета Mitte 2 Логистика и администрация, Raiffeisenstraße 5-9, 

61191 Росбах 

 
 

 

Избирательная комиссия 
 
 

 
.................................................... 

Подпись 
Детлеф Кох  

.................................................... 
Подпись (председатель) 

Пегги Зерецки 

.................................................... 
Подпись 

Дагмар Дауша   
 

 

 

 
 

 
 


